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Le guide d’évaluation externe produit dans le cadre du projet QA-Doc présente un modèle de rapport spécifique à une formation doctorale ou une structure de recherche. Pour cette présente évaluation externe, la visite sur site est effectuée dans une université dans laquelle un certain nombre de formations doctorales et de structures de recherche ont fait l’objet d’autoévaluation et ont produit ainsi des rapports d’autoévaluation. Devant produire un rapport par université, ce présent modèle de rapport d’évaluation externe permettra à toutes les équipes d’experts de produire des rapports suivant un même canevas. 
Ce rapport pourrait comporter les points suivants : 
1. Résumé  
Le résumé présente de façon succincte les principales conclusions du rapport. Il met en avant les forces identifiées, les points d’attention observés (faiblesses) ainsi que les principales recommandations formulées pour améliorer la qualité de l’université évaluée en matière de formation doctorale et de recherche.

2. Introduction 
L’introduction rappelle le contexte dans lequel l’évaluation a été réalisée, les objectifs visés, la méthodologie employée pour conduire l’analyse, ainsi que la structure globale du rapport. 
3. Présentation de l’université évaluée
Cette section décrit brièvement, dans un premier temps, l’université évaluée son organisation, ses spécificités et ses domaines d’intervention, la politique et l’organisation, l’offre de formation doctorale et de recherche au sein de l’université. Dans un second temps, il s’agira de présenter, sous une fiche synoptique (voir annexes) suivi de commentaire, les formations doctorales et les structures de recherche qui ont été candidates, celles qui ont produit des rapports d’autoévaluation et celles enrôlées mais n’ayant pas produit de rapport d’autoévaluation.
4. Description de la visite sur le terrain 
Les points suivants seront détaillés dans cette partie :
· l’organisation et le déroulement de la visite qui donne un aperçu sur les étapes clés, des activités réalisées et des interactions avec les parties prenantes ;
· l’appréciation générale de la visite qui met en avant les difficultés rencontrées, les facilités observées, et les leçons apprises. 
5. Évaluation détaillée au regard des références et lignes directrices
Dans cette partie, l’analyse concerne d’une part les formations doctorales et d’autre part les structures de recherche. 
5.1. Formations doctorales
Pour chacune des formations doctorales l’équipe d’experts fait ressortir une analyse globale par champ d’évaluation permettant : 
· une description de la situation ; 
· une analyse des constats en fonction des lignes directrices ; 
· les remarques et recommandations pertinentes ; 
· une synthèse des forces, points d’attention (faiblesses) et recommandations ;
· des pistes pour l’amélioration et la finalisation des rapports d’autoévaluation.
A la lumière de cette lecture, l’équipe d’experts fait une appréciation globale de la formation doctorale au sein de l’université.
5.2. Structures de recherche
Pour chacune des structures de recherche, l’équipe d’experts fait ressortir une analyse globale par champ d’évaluation permettant : 
· une description de la situation ; 
· une analyse des constats en fonction des lignes directrices ; 
· les remarques et recommandations pertinentes ; 
· une synthèse des forces, points d’attention (faiblesses) et recommandations ;
· des pistes pour l’amélioration et la finalisation des rapports d’autoévaluation.
A la lumière de cette lecture, l’équipe d’experts fait une appréciation globale de la recherche au sein de l’université.
6. Synthèse des points forts et des points d’attention (faiblesses) 
Dans cette partie, un résumé global des principaux des points forts et des points d’attention (faiblesses) identifiés en matière de formation doctorale et de recherche de l’université est présenté. 
7. Synthèse des recommandations et perspectives d'amélioration
Dans cette partie du rapport, des recommandations sont formulées et adressées à différents niveaux. Celles-ci concernent notamment : 
· Les recommandations pour l’université,
· Les recommandations pour les formations doctorales ;
· Les recommandations pour les structures de recherche ;
· Les recommandations pour la tutelle ministérielle et l’agence d’assurance qualité.
Il est attendu également des experts des recommandations d’amélioration des outils d’évaluation (référentiels) de la formation doctorale et des structures de recherche.

ANNEXES

FICHE SYNOPTIQUE FORMATIONS DOCTORALES


	Intitulés des formations doctorales
	Structure d’affiliation
	Thématiques des formations doctorales
	Nombre de doctorants au cours des trois dernières années (inscrits / diplômés)
	Noms, prénoms et grade des responsables des formations doctorales

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	Liste des structures de recherche qui participent à la formation doctorale

	Intitulé de la structure de recherche (groupe, unité, équipe, laboratoire)
	Institution de rattachement de la structure de recherche
	Nom, prénoms et grade du directeur de la structure de recherche

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Composition du conseil scientifique et pédagogique (ou équivalent)

	Intitulé de la formation doctorale 
	Nom et prénom(s)
	Grade
	Catégorie de membres
	Institution de rattachement

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	








FICHE SYNOPTIQUE STRUCTURES DE RECHERCHE

	Champs, axes et thématiques de recherche

	Intitulé de la structure de recherche
	Intitulés des thématiques, programmes, projets, axes de recherche
	Entités opérationnelles (laboratoires, unités et équipes de recherche) affiliées
	Nombre de chercheurs (rang A / B)
	Année de création
	Noms, prénoms et grade des responsables 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



	Composition du conseil/comité scientifique (ou équivalent)

	Intitulé de la structure de recherche
	Prénoms et Nom
	Grade
	Qualité des membres (PER, Chercheurs, postdoctorants, doctorants, …)
	Institution de rattachement (si applicable)
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